Звіт

управління соціальної політики про проведену роботу 
у 2018 році та завдання на 2019 рік.
     Одним з пріоритетних напрямків діяльності міської ради був і є соціальний захист населення, над яким серед декількох структурних  підрозділів міської ради безпосередньо  працювало управління соціальної політики, що складається із 6 відділів та 2 секторів, кожен з яких діє  за своїми напрямками діяльності.
      Якщо говорити про фінансування соціального захисту з Державного бюджету, то слід відмітити, що за 2018 рік було нараховано 79 млн. 456,1 тис.грн. проти 105 млн. 329,6 тис.грн. за 2017 рік.

Основною причиною зменшення нарахувань в порівнянні з 2017 роком є зменшення надання субсидій населенню на ЖКП та тверде паливо та скраплений газ з 68 млн. 592,5 тис.грн. у 2017 році до 43 млн. 825,9 тис.грн. в 2018 році, тобто на 24 млн. 766,6 тис.грн. або на 36,1%.

Разом із тим профінансовано видатки з Державного бюджету по пільгам, субсидіям, різного виду соціальним допомогам на суму 110 млн. 277,1 тис.грн. проти 102 млн. 542,2 тис.грн. у 2017 році, внаслідок чого заборгованість на кінець року склала значно менше від попереднього періоду 2017 року (6 млн. 190,2 тис.грн. проти 36 млн. 567,2 тис.грн. у 2017 році).
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ДІАГРАМА 1
 Тепер коротко зупинюсь на інших основних напрямках роботи управління.
За минулий рік надійшло 8012 звернень громадян проти 9622 в 2017 році.
  За цей же період  надійшло  кореспонденції 2229 одиниць проти 2263 у 2017 році, надіслано кореспонденції – 2564 проти 2512 у 2017 році.
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ДІАГРАМА 2

 Часта невідповідність деяких положень нормативно - правових актів  чинному законодавству призводить до судових позовів громадян міста до управління.
Так, у 2018 році працівники управління взяли участь у 39 судових засіданнях, представляючи інтереси держави, управління, громади міста, а також громадян міста проти 201 у 2017 році. 
 Всього за минулий рік управлінням було підготовлено проектів рішень:
· сесій міської ради – 72;

· виконкому міської ради - 32;

· розпоряджень міського голови – 105.

Всього за минулий рік було виконано 414 рішень сесій міської ради, виконкому та розпоряджень міського голови.

Значну роботу проводять працівники відділу соціальної допомоги. Адже,  згідно статистичних даних в місті налічується більше 10,5 тис. сімей,  по яким  було 8770 призначень субсидії.

Нараховано субсидій на тверде паливо та скраплений газ 87 сім’ям на суму 314,8 тис.грн. проти 128 сім'ї на суму 409,7 тис. грн. в 2017 році.
Було проведено 8683  нарахування субсидій на житлово-комунальні послуги  на суму 43 млн.509,8 тис.грн. проти 8732на суму 68 млн. 169 тис.грн. в 2017 році.
Тобто, середній розмір субсидії на рік становив 4997 грн. проти 7740 грн. в 2017 році.
Відділом соціальної  допомоги в минулому році за різними видами державної соціальної допомоги проведено 1397 призначень до виплат на загальну суму 28 млн.477,8 тис.грн. проти 1626 призначень на загальну суму 32 млн. 155,2 тис.грн. в 2017 році. 
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ДІАГРАМА 3

За 2018 рік працівниками контрольно-ревізійного відділу проведено обстеження матеріально-побутових умов 1400 сімей, які звернулись за наданням субсидій та допомог, 1382 з яких були призначенні субсидії та допомоги.
Проведено 500 перевірок достовірності поданої інформації про доходи та майновий стан отримувачів допомог. У 189 випадках встановлено порушення, в результаті чого нараховано 709,88 тис.грн., які підлягають поверненню до бюджету. Станом на 01.01.2019 р. повернуто з урахуванням заборгованості за попередній  рік 686,4 грн.
За звітний період контрольно-ревізійним відділом перевірено 334 справи з питання призначення, перерахунку та виплати пенсій.
      
Здійснено 216 перевірок фактичного місця проживання внутрішньо переміщених осіб.

      В 2018 році здійснено 8326 перевірок достовірності інформації, поданої  фізичними особами для нарахування та отримання субсидій проти 4677 в 2017 році.

Одноразова матеріальна допомога та компенсаційні виплати (за невикористане санаторно-курортне лікування, тверде паливо  та скраплений газ пільговим категоріям населення, на бензин та транспортне обслуговування інвалідів) в 2018 році виплачувались у відповідності до кількості звернень громадян.

У відповідності до Постанов КМУ №505 від 1 жовтня 2014 р. «Про надання щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг», №509 від 1 жовтня 2014 р. «Про облік осіб, які переміщуються з тимчасово-окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції» проводився прийом осіб з тимчасово окупованої території та Донецької і Луганської областей для ведення обліку та покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг.
Так за 2018 рік зареєструвались з тимчасово-окупованої території та території проведення АТО/ООС 24 особи. На кінець 2018 року 65 осіб із 47 сім'ї отримують допомогу на покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг, яким за вказаний період було виплачено 813,0 тис.грн. проти 826,7 тис.грн. в 2017 році.

Всього за період з 2014 року в управлінні праці та соціального захисту населення, а потім в управлінні соціальної політики було обліковано 283 внутрішньо переміщені особи із 178 сімей, в т.ч. 65 дітей. Станом на 1 січня 2019 року в місті зареєстровано 143 внутрішньо переміщених осіб у 101 сім'ї, в т.ч. 36 дітей.
Станом на 1 січня 2019 року в Єдиному державному реєстрі пільговиків зареєстровано 5898 жителів міста, з яких  3083 відносяться до пільгових  категорій населення, що мають пільги на житлово-комунальні послуги проти 6172 роком раніше, з яких  3334 належали до пільгових  категорій  населення,що мають пільги на житлово-комунальні послуги, яким було нараховано 2018 році пільг на суму 4407,3 тис. грн. проти 3652,4 тис. грн. в 2017 році.
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ДІАГРАМА 4

Головне призначення відділу праці – розробка та контроль за виконанням регіональних програм: поліпшення умов праці та попередження травматизму на виробництві, профілактика травматизму невиробничого характеру, функціонування системи управління охороною праці, формування та виконання міської програми зайнятості, моніторинг стану оплати праці, соціально-трудових відносин та інші.

Для забезпечення виконання цих функцій спеціалістами відділу здійснюється моніторинг, який полягає у вивченні стану діяльності підприємств, організацій, установ усіх форм власності на території міста щодо дотримання вимог законодавства із зазначених напрямків.


Відділом праці організуються та проводяться засідання координаційної ради з питань безпеки життєдіяльності населення, робочої групи з питань дотримання трудового законодавства, комісії з ліквідації заборгованості із заробітної плати та внесків до фондів, альтернативної служби, навчання з питань охорони праці, зустрічі та семінари з роботодавцями та громадськими організаціями.


Надається методична допомога підприємствам та установам різних форм власності у формуванні колективних договорів та їх реєстрація. Здійснюється контроль за виконанням умов колективних договорів, розгляд  заяв та скарг громадян, пов’язаних з трудовим законодавством. Зокрема:
· Охорона праці:
У зв’язку з мораторієм на перевірки, вивчення стану охорони праці проводилось в основному на підприємствах та установах з метою надання методичної допомоги. Взято участь в розслідування 2-х нещасних випадків на виробництві. Проведено роботу з 76 посадовими особами та громадянами. Організовано навчання та перевірку знань з питань охорони праці 131 посадової  особи та спеціалістів малих підприємств, фізичних осіб.

Проведено 4 координаційні ради з питань безпеки життєдіяльності населення. Здійснено 10 виступів у засобах масової інформації.
· Оплата праці, зайнятість населення:
         Проводиться постійний моніторинг стану оплати праці та занятості населення.

Організовано та проведено 5 засідань  робочої групи з питань підвищення рівня  оплати праці та занятості населення та 2 засідання комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати та сплати внесків до фондів. Заслухано понад 50 посадових осіб підприємств, установ різних форм власності. Матеріали по 26-ти передано на розгляд Державної служби праці.

 Прийнято та надано консультації 109 громадянам та посадовим особам. Взято участь в 12 нарадах з керівниками підприємств та установ.

· Соціально-трудові відносини:

Прорецензовано 45 та зареєстровано 22 колективних договорів та доповнень. Проаналізовано стан виконання умов колективних договорів по 16 підприємствах. Розглянуто та вжито заходів по 6 скаргах та заявах.


Прийнято та надано консультації 279 громадянам та посадовим особам. Взято участь у 15 семінарах та зустрічах з роботодавцями. Зроблено 8 виступів у засобах масової інформації.

У зв’язку  із скороченням посади експерта з умов праці спеціальні перевірки на предмет атестації робочих місць з важкими та шкідливими умовами праці не проводились. Прийнято та надано консультації 48 громадянам та посадовим особам з питань атестації робочих місць за умовами праці. Проведено 2 засідання комісії з альтернативної служби. Працевлаштовано на час проходження альтернативної служби 1 громадянина.
З березня 2018 року в складі управління діє сектор по роботі та соціальній підтримці воїнів АТО та членів їх сімей, а з квітня - сектор з питань охорони здоров’я.

Минулий рік був знаменний тим, що були створені та в повній мірі почали працювати міські заклади охорони здоров’я – КП «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Козятинської міської ради та КП «Міська лікарня Козятинської міської ради», на фінансування яких з міського бюджету відповідно до програми фінансування розвитку сфери охорони здоров’я міста Козятина на 2018 рік виділено 15 млн. 869,65 тис.грн., з яких  Центру первинної медико-санітарної допомоги – 3 млн. 224,35 тис.грн., міській лікарні – 12 млн. 645,3 тис.грн.
Дані кошти виділялись на зарплату, харчування хворих в стаціонарі міської лікарні, закупівлю медикаментів, багатовартісного медичного обладнання, меблів, програмного забезпечення, капітальний і поточний ремонт приміщень.


Крім цього в VI кварталі відповідно до програми протидії захворюванню на туберкульо виділено 68,56 тис.грн., до програми «Цукровий та нецукровий діабет» - 47,47 тис.грн.

Управління соціальної політики працювало над виконанням  міських програм, є головним розпорядником коштів по їх виконанню, а саме:

· програми соціального захисту громадян міста Козятина;

· програми фінансування пільг для окремих категорій громадян міста;

· програми надання матеріальної допомоги громадянам міста Козятина, які  

         потребують комплексного багатовартісного лікування та медичних засобів для  

         забезпечення життєдіяльності;
· програми підтримки учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та 

         сімей загиблих учасників АТО, які потребують соціального захисту;

· програми фінансування розвитку сфери охорони здоров’я міста Козятина на 

      2018 рік;

· програми протидії захворюванню на туберкульоз;

· програми «Цукровий та нецукровий діабет»; 
· програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища 
          у місті Козятині;

· програми профілактики невиробничого травматизму;

· програми зайнятості населення.

Однією з основних була програма соціального захисту громадян міста Козятина на 2018 рік, яка включала в себе і три інші програми, а саме програму фінансування пільг для окремих категорій громадян міста Козятина на 2018 рік, програму надання матеріальної допомоги громадянам міста Козятина, які потребують комплексного багатовартісного лікування та медичних засобів для забезпечення життєдіяльності, програму підтримки учасників АТО, членів їх сімей та  сімей загиблих учасників АТО, які потребують соціального захисту, виконання яких здійснювалось коштом міського бюджету.


Фактичне фінансування заходів щодо здійснення даної програми проведено на суму 3 млн. 960,8 тис.грн. проти  4 млн. 495,08 тис.грн. у 2017 році.
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ДІАГРАМА 5

Зокрема, з депутатського фонду міської ради було надано матеріальну допомогу 176 жителям міста на суму 272,1 тис.грн. проти 333 жителів міста на суму 391,5 тис. грн. в 2017 році.

З фонду міського голови надано матеріальну допомогу 613 громадянам на суму 390,5 тис. грн. проти  912 громадян на суму 596,0 тис. грн. 2017 році.
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ДІАГРАМА 6

Крім цього з Департаменту соціальної та молодіжної політики Вінницької облдержадміністрації надано допомогу 17 громадянам на суму 12,1 тис.грн.

Було також профінансовано:
- Матеріальну допомогу ветеранам війни до Дня Перемоги, Міжнародного Дня інваліда, Міжнародного дня людей похилого віку на суму  20,05 тис. грн.;

- Допомогу на поховання непрацюючих громадян на суму 6,4 тис. грн.; 
- Компенсаційні виплати фізичним особам, що надають соціальні послуги, на суму 175,4 тис. грн.;

- Пільги почесним громадянам міста на суму 90,82 тис. грн.;

- Потреби міської ради ветеранів, громадської організації «Діти війни», ГО «Союз Чорнобиль України», ГО «Воїни Афганці», ГО «Асоціація учасників АТО», ГО «Пам'ять», ГО «Суспільні ініціативи Козятинщини» на суму 93,8 тис. грн.;

- Заходи у зв'язку з 32-ю річницею  Чорнобильської катастрофи та Днем вшанування учасників ліквідації аварії на Чорнобильській АЕС на суму 51,1 тис. грн.;
- Фінансування відзначення ветеранів та жителів міста до знаменних, професійних, ювілейних та пам'ятних дат на суму 193,8 тис. грн.;
- Матеріальну допомогу головам квартальних комітетів, голові та секретарю міської ради ветеранів війни та праці, голові громадської організації «Діти війни» на суму 165,4 тис.грн.;

- Матеріальну допомогу учасникам АТО  або членам їх сімей, які є жителями міста Козятина, на суму 6,0 тис. грн.;

- Компенсацію КП «Відродження», ОСББ, ЖБК «Залізничник» втрат по наданню пільг по квартплаті учасникам АТО на суму 0,75 тис. грн.;

- Фінансування непередбачених заходів, пов’язаних з участю громадян в АТО, на суму 20,0 тис. грн.;
- Громадські роботи на суму 39,0 тис. грн. 

- Надання матеріальної допомоги громадянам міста Козятина, які потребують комплексного, багатовартісного лікування та медичних засобів для забезпечення життєдіяльності, на суму 553,0 тис. грн.;

- Матеріальну допомога громадянам м. Козятина за окремими рішеннями міської ради на суму 207,38  тис. грн.;
- Виплату матеріальної допомоги постраждалим внаслідок пожежі – 50,0 тис. грн.;
- Фінансова підтримка щодо стоматологічного лікування та зубопротезування для ветеранів війни і членів сімей загиблих військовослужбовців в розмірі 7,1 тис. грн.;

- Пільговий проїзд членам сімей загиблих учасників АТО – 19,6 тис. грн.;
- Програма підтримки учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей загиблих учасників АТО, які потребують соціального захисту в розмірі 83,6 тис. грн.;

- Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян міста Козятина на суму 1 млн. 515,0 тис. грн., в т. ч.: 
- санаторно-курортне оздоровлення на 22,7 тис. грн.;
- відшкодування проїзду пільгових категорій потерпілих від аварії на ЧАЕС – на 0,7 тис. грн.;
- послуги зв'язку – на 120,6 тис. грн.;
- пільгове перевезення автомобільним транспортом – на 360,0 тис. грн;
- пільгове перевезення залізничним приміським транспортом на 1 млн. 11,0 тис.грн.

Крім того за рахунок коштів державного бюджету відповідно до чинного законодавства через Департамент соціальної та молодіжної політики  Вінницької облдержадміністрації до Дня Перемоги нами виплачено на суму 779,7 тис. грн. 736 ветеранам війни.

Основними завданнями, які стоять перед управлінням соціальної політики на 2019 рік , є:

· робота по виконанню комплексної програми соціального захисту громадян  міста Козятина, до складу якої входить ряд інших програм, а саме:

- програма надання матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам міста Козятина, які потребують комплексного багатовартісного лікування та медичних засобів;

- програма фінансування пільг для окремих категорій громадян міста Козятина;

- комплексна програма «Здоров’я громади Козятина» на 2019 рік;

- програма розвитку сфери охорони здоров’я міста Козятина на 2019 рік;

- програма протидії захворюванню на туберкульоз в місті Козятині;

- програма «Цукровий та нецукровий діабет».

     -  повсякденна поточна робота з малозабезпеченими  верствами населення міста, пільговими категоріями  населення у відповідності до діючого законодавства і відповідних правових, нормативно-інструктивних документів, а також положення про управління;

· організаційно-правова робота щодо діяльності мережі лікувальних закладів міста та заходи  щодо їх фінансового забезпечення.
· робота з переселенцями з АР Крим, Донецької та Луганської областей, а також щодо соціального захисту учасників АТО/ООС;

· цілеспрямована робота  із суб’єктами господарської діяльності по недопущенню заборгованості  по виплаті заробітної плати, а також з питань охорони праці;
· постійний контроль за дотриманням вимог діючого законодавства відносно питань соціально-трудових відносин;

· представлення у судах інтересів громади міста, що стосується основних напрямків діяльності управління;
· зміцнення матеріально-технічної  бази управління.

Заступник міського голови – начальник


управління соціальної політики                                  Вечера В.В.
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Диаграмма1

		2017

		2018



Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)

3652.4

4407.3



Лист1

				Нараховано		Профінансовано		Заборгованість

		2017		175,329.6		102,545.2		36,567.2

		2018		79,456.1		110,277.1		6,190.2





Лист1

		



2017

2018

Фінансування з державного бюджету (тис. грн.)



Лист2

				Звернення		Надійшло кореспонденцції		Надіслано кореспонденції

		2017		9622		2263		2512

		2018		8012		2229		2564





Лист2

		



2017

2018



Лист3

		



2017

2018



Лист4

				Кількість нарахувань субсидій на ЖКП		Кількість звернень на ДСД				Загальна сума нарахування субсидій на ЖКП		ДСД загальна сума призначення

		2017		8732		1626		2017		68169		32155.2

		2018		8683		1397		2018		4351.0		28477.8





Лист4

		



2017

2018



Лист5

		



2017

2018



Лист6

				Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)

		2017		3652.4

		2018		4407.3





Лист6

		



Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)



				Депутатський фонд		Фонд міського голови				Депутатський фонд		Фонд міського голови

		2016		333		912		2017		391.5		596

		2017		176		613		2018		272.5		390.5





		



2016

2017

Кількість звернень громадян щодо надання матеріальної допомоги



		



2017

2018

Надання матеріальних допомог (тис. грн.)



				Загальна сума  фінансування		Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян		Багатовартісне лікування

		2016		3587.4		1356.2		499.8

		2017		4495.0		1466.2		950.66





		



Загальна сума  фінансування

Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян

Багатовартісне лікування

Фінансування програми соціального захисту громавдян міста Козятин (тис. грн.)
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Диаграмма1

		Депутатський фонд		Депутатський фонд

		Фонд міського голови		Фонд міського голови



2017

2018

Надання матеріальних допомог (тис. грн.)

391.5

272.5

596

390.5



Лист1

				Нараховано		Профінансовано		Заборгованість

		2017		105,329.6		102,545.2		36,567.2

		2018		79,456.1		110,277.1		6,190.2





Лист1

		



2017

2018

Фінансування з державного бюджету (тис. грн.)



Лист2

				Звернення		Надійшло кореспонденцції		Надіслано кореспонденції

		2017		9622		2263		2512

		2018		8012		2229		2564





Лист2

		



2017

2018



Лист3

		



2017

2018



Лист4

				Кількість нарахувань субсидій на ЖКП		Кількість звернень на ДСД				Загальна сума нарахування субсидій на ЖКП (тис.грн)		ДСД загальна сума призначення (тис. грн)

		2017		8732		1626		2017		68169.0		32155.2

		2018		8683		1397		2018		43509.8		28477.8
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2018
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2017

2018



Лист6

				Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)

		2017		3652.4

		2018		4407.3





Лист6

		



Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)



				Депутатський фонд		Фонд міського голови				Депутатський фонд		Фонд міського голови

		2017		333		912		2017		391.5		596.0

		2018		176		613		2018		272.5		390.5
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Кількість звернень громадян щодо надання матеріальної допомоги



		



2017

2018

Надання матеріальних допомог (тис. грн.)



				Загальна сума  фінансування		Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян		Багатовартісне лікування

		2017		4495.0		1466.2		950.66

		2018		3960.8		1515.0		553.0





		



Загальна сума  фінансування

Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян

Багатовартісне лікування

Фінансування програми соціального захисту громавдян міста Козятин (тис. грн.)
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Диаграмма1

		Кількість нарахувань субсидій на ЖКП		Кількість нарахувань субсидій на ЖКП

		Кількість звернень на ДСД		Кількість звернень на ДСД
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Лист1

				Нараховано		Профінансовано		Заборгованість

		2017		175,329.6		102,545.2		36,567.2

		2018		79,456.1		110,277.1		6,190.2
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Фінансування з державного бюджету (тис. грн.)



Лист2

				Звернення		Надійшло кореспонденцції		Надіслано кореспонденції

		2017		9622		2263		2512

		2018		8012		2229		2564
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Лист4

				Кількість нарахувань субсидій на ЖКП		Кількість звернень на ДСД				Загальна сума нарахування субсидій на ЖКП		ДСД загальна сума призначення

		2017		8732		1626		2017		68169		32155.2

		2018		8683		1397		2018		4351.0		28477.8
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2017
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Лист6

				Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)

		2017		3652.4

		2018		4407.3
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Нараховано коштів по пільгам для пільгових категорій населення (тис. грн.)



				Депутатський фонд		Фонд міського голови				Депутатський фонд		Фонд міського голови

		2016		333		912		2017		391.5		596

		2017		176		613		2018		272.5		390.5
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Кількість звернень громадян щодо надання матеріальної допомоги



		



2017

2018

Надання матеріальних допомог (тис. грн.)



				Загальна сума  фінансування		Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян		Багатовартісне лікування

		2016		3587.4		1356.2		499.8

		2017		4495.0		1466.2		950.66





		



Загальна сума  фінансування

Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян

Багатовартісне лікування

Фінансування програми соціального захисту громавдян міста Козятин (тис. грн.)




